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ПРОБЛЕМЫ, ЦЕЛИ, КЛЮЧЕВЫЕ ЗАДАЧИ НА 
РЕШЕНИЕ КОТОРЫХ НАПРАВЛЕНА ПРАКТИКА

• Цель практики – создание условий для развития творческих способностей 
обучающихся, повышение мотивации к углубленному изучению предметов 
и развитие предметных, метапредметных и личностных компетенций, через 
МКИ

Задачи: 

• организовать образовательные события, с применением технологии-
мультикомпетентностных игр, способствующих развитию метапредметных
компетенций;

• повысить учебно-познавательную мотивацию обучающихся к получению 
новых знаний;

• формировать ФГ: творческие способности, логическое мышление, гибкие 
навыки, креативное мышление; 

• развивать умения работать над проектом в команде;

• подготовить обучающихся к участию к соревнованиям и конкурсам. 
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ОСНОВНАЯ ИДЕЯ ПРАКТИКИ МКИ

Мультикомпетентностная игра (МКИ) –– это технология, в рамках 
которой участники на практике применяют теоретические предметные 
и метапредметные знания, полученные в процессе учебной 
деятельности, в ходе ее выполнения команды представляют итоговый 
продукт исходя из темы и задания МКИ. 

В ходе образовательного события МКИ – участники погружаются в различные ситуации, где для решения 
общей проблемы/задачи необходимо:

• подробно изучить проблемную ситуацию/задание;

• поставить цель;

• определить критерии успешности проекта;

• распределить задачи, роли, обязанности и сроки;

• в ходе выполнения проекта корректировать деятельность, перераспределять ресурсы, помогать другим 

участникам; 

• получить готовый продукт (достигнуть цели);

• защитить проект
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ЧЕРЕЗ КАКИЕ СРЕДСТВА (ТЕХНОЛОГИИ, 
МЕТОДЫ, ФОРМЫ, СПОСОБЫ И Т.Д.) 
РЕАЛИЗУЕТСЯ ВАША ПРАКТИКА?

При организации данного образовательного процесса используются игровые и 
проектные технологии.

Методы обучения:

1. Познавательный - игровой (моделирования, прогнозирования, анализа и 
обобщения);

2. Метод проектов (при усвоении и творческом применении навыков и умений в 
процессе разработки собственных моделей)

Формы работы:

• Групповая работа (при разработке проектов).

• Индивидуальная (при распределении ролей в МКИ)

Формы организации:

• Мульткомпетентностная игра

Продукт МКИ - это выполненный проект и с его защитой. 4



АЛГОРИТМ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ МКИ

1. Организационный этап

2. Этап проведения игры

3. Этап анализа результатов МКИ 
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ЦИКЛ МКИ И ПЕРСПЕКТИВА РАЗВИТИЯ ПРАКТИКИ

• Вставить!
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Школьная МКИ 
(декабрь 2023)

Межрегиональная 

МКИ
(март 2024)

Представление 

проведенной игры 

на конференции 
(январь 2024)

Участие в летней 

выездной сессии 
(июнь 2024)

Очный чемпионат 

МКИ, г.Иркутск
(ноябрь 2024)



ТИРАЖИРОВАНИЕ ПРАКТИКИ:

• Участие в Межрегиональной конференции МКИ (январь 2024)

• 12 Марта 2024 – Межрегиональные  МКИ - онлайн ( команды 12-14 лет) 

• Состоится представление практики на Межрегиональном Фестивале 
открытых практик «Качество образования: через деятельность – к 
планируемым результатам», на базе МАОУ гимназия №10 им. А.Е. 
Бочкина (март 2024)-промо ролик

• Ссылка на отчет МКИ «Великий путешественник» на сайте МБОУ СОШ №4:

https://4school.gosuslugi.ru/roditelyam-i-uchenikam/novosti/novosti_466.html
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ПОДГОТОВКА ПЕДАГОГОВ 

• Участие в семинаре-практикуме «Методика организации и 
проведения мультикомпетентностных игр», 2 ноября 2023

• Курсы повышения квалификации - 6 чел, команда педагогов МКИ 
«Мультикомпетентностные игры как инструмент развития контроля предметных, 
метапредметных и личностных результатов», 72ч г.Иркутск ГАНУДО Иркутской 
области «Региональный центр выявления и поддержки одаренных детей «Персей»
(январь 2024) 

МКИ - требует предварительной подготовки педагогических кадров. 
• разработки дидактического материала для проведения МКИ 

• подготовки мастер-классов для команд по сложным, проблемным задачам
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